	NỘI DUNG

	· Tổng số CB-GV-NV năm học 2018-2019 : 324 CB-GV-NV



· Biên chế : 274 


· Hợp đồng : 50



	· Các phong trào thi đua năm học 2018-2019 ?


· cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong cơ quan đơn vị đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến trở lên” năm học 2018-2019?
305/324 cá nhân đạt danh hiệu LĐTT; 45 cá nhân đạt Chiến sĩ thi đua cơ sở. Nhà trường đã nộp hồ sơ về Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị công nhận danh hiệu Chiến sĩ thi đua thành phố đối với 03 cá nhân; 03 cá nhân đề nghị tặng Bằng khen của Ủy ban nhân dân Thành phố, 04 cá nhân đề nghị tăng Huy hiệu Thành phố; 01 cá nhân đề nghị tặng Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ.

·  Bằng khen, giấy khen của trường năm học 2018-2019 ?
Nhà trường đề nghị công nhận danh hiệu Tập thể lao động tiên tiến, Tập thể lao động xuất sắc, đề nghị tặng Cờ thi đua Thành phố, Cờ thi đua Chính phủ 


	· cán bộ, công chức, viên chức được trường cử đi học về các lớp đào tạo, bồi dưỡng về chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ ?


· cán bộ, công chức, viên chức tự túc đi học về các lớp đào tạo, bồi dưỡng về chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ ?


· Tổng số tiến sĩ, thạc sĩ , Cử nhân, Kỹ sư ?
(Tiến sĩ: 4; Thạc sĩ: 135; Cử nhân, kỹ sư: 69)

· Giảng viên đạt chuẩn bao nhiêu %
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· Giảng viên chưa đạt chuẩn bao nhiêu %




	· sáng kiến kinh nghiệm được áp dụng từ thực tiễn ?
148 sáng kiến có kết quả đạt yêu cầu trở lên và được áp dụng vào thực tiễn công tác.



· Nghiên cứu khoa học ?



